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Corso Qualificato KHC

CISPEL LOMBARDIA SERVICES SRL
Via Brembo 27 (20139) MILANO ● telefono (+39) 02 57308455 
www.clservices.it  - segreteria@clservices.it

Organizza in collaborazione con

mailto:segreteria@clservices.it


DATE DI SVOLGIMENTO
10, 11, 12 maggio 2016

OBIETTIVI CONOSCITIVI
Il corso è finalizzato a fornire ai partecipanti le competenze gestionali, tecniche ed
operative per la pianificazione, attuazione, verifica e adeguamento continuo dei Modelli
di Organizzazione e Gestione ai sensi del D.Lgs. 231/01. Questo con particolare
riferimento agli aspetti di governance, risk management e compliance richiamati dai
MOG 231, alle tecniche di audit. Il corso, di taglio operativo, fornirà altresì le competenze
per la pianificazione del sistema documentale richiamato dal MOG nonché esempi pratici
per la predisposizione dei relativi documenti.

DESTINATARI
Il corso si rivolge alle seguenti figure professionali:
1. Componenti di Organismi di Vigilanza
2. Internal auditor
3. Consulenti
4. Responsabili MOG
5. Risk Manager e Compliance Manager
6. Avvocati e Commercialisti

DURATA
24 ore

QUALIFICHE DEL CORSO
Corso qualificato da parte di KHC – Know How Certification (www.khc.it) propedeutico 
alla certificazione professionale di Lead auditor «231» ,  Esperto «231», membro di ODV 
(n°.reg. RA182).

DOCENTI
Dott. Andrea Leonardi, Dott. Stefano Michelotti, Avv. Marco Galvagno
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LUOGO DI SVOLGIMENTO
Corso Buenos Aires 47 (Milano) presso la sede di Minerva Group Service società
consortile cooperativa
Per raggiungerci:
1. Mezzi pubblici: fermata MM linea 1 (linea rossa) “Lima”
2. Treno: Stazione Centrale (12 minuti a piedi)

http://www.khc.it/


PRIMO GIORNO

1. INTRODUZIONE  AL D.LGS. 231/01
1.1 Scopo e campo di applicazione del D.Lgs. 231/01
1.2 Ruolo e requisiti dei Modelli di Organizzazione e Gestione
1.3 Requisiti applicabili ai MOG: linee guida e riferimenti giurisprudenziali
1.4 Ruolo e funzionamento dell’Organismo di Vigilanza
1.5 Fattispecie di Reato (cenni)
1.6 Aspetti sanzionatori (cenni)

2. STRUTTURA DOCUMENTALE DEI MOG 231
2.1 Linee guida ISO Annex SL e struttura del MOG
2.2 Struttura del Manuale descrittivo del MOG 231: parte generale e parte speciale
2.3 Codice Etico 
2.4 Codice disciplinare
2.5 Regolamento Organismo di Vigilanza

3. MOG 231: GOVERNANCE, RISK MANAGEMENT E COMPLIANCE (GRC)
3.1 Governance, sistema dei controlli interni (SCI), mappatura dei processi e sistema
documentale
3.2 Risk management: la mappatura delle aree di rischio. Lo standard ISO 31000 e sistema
documentale
3.3 Compliance: standard ISO 19600 e sistema documentale
3.4 GRC e architettura di integrazione dei sistemi di gestione



SECONDO GIORNO

4. MOG 231 E ATTIVITA’ DI AUDIT
4.1 Standard ISO 19011: linee guida per lo svolgimento di audit
4.2 Programmare e pianificare gli audit
4.3 Svolgere e rendicontare gli audit

5.ESERCITAZIONE
5.1 Implementare un MOG 231: aspetti di project management
5.2 Esercitazione 1: Predisporre un programma e un piano di audit
5.3 Esercitazione 2: Predisporre un rapporto di audit

TERZO GIORNO

6. MOG 231 E  ALTRI SISTEMI DI GESTIONE 
6.1 Fattispecie di reato presupposto e correlazione con i sistemi di gestione ISO in ottica di 
prevenzione
6.2 MOG 231  e  Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul  lavoro:  cenni introduttivi allo 
standard   BS OHSAS 18001 e Linee Guida UNI INAIL (Articolo 30 del D.lgs. 81/08)
6.3 MOG 231 e cenni introduttivi sui  Sistemi di Gestione per la Sicurezza delle Informazioni 
(standard ISO 27001), per i Servizi IT (standard ISO 20000-1), per la continuità operativa 
(standard ISO 22301)
6.4 MOG 231 e cenni introduttivi sui Sistemi di Gestione per l’Ambiente (standard ISO 14001)

7. ESAME FINALE



ORARIO DELLE LEZIONI
Reception ore 8:45
Inizio ore: 9:00
Pausa pranzo 13:00 – 14:00
Termine ore 18:00
Nota - Si raccomanda la puntualità ai fini dell’efficacia didattica

FREQUENZA
La frequenza di tutte le sessioni formative è requisito fondamentale per il sostenimento
dell’esame finale.

QUALIFICHE RILASCIATE AI PARTECIPANTI
La frequenza del corso consente di ottenere l’attestato di partecipazione.
Il superamento dell’esame di fine corso consente l’ottenimento della qualifica di esperto
tecnico, auditor / lead auditor, componente di Organismo di Vigilanza.
L’ottenimento della qualifica è propedeutica per l’ottenimento della certificazione KHC delle
competenze per le figure professionali di cui sopra (per i requisiti di certificazione KHC
consultare lo Schema QI 96 01 02, reperibile sul sito www.khc.it).

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
Quota di partecipazione: euro 900 + IVA a persona.

La quota d’iscrizione comprende la partecipazione al seminario, la documentazione, gli attestati ed i coffee
break.

In caso di rinuncia sarà trattenuto il 15% della quota di partecipazione se comunicata entro 3 giorni prima
dell’inizio del corso. Oltre tale termine sarà trattenuto il 50%. In alternativa il discente può chiedere di
partecipare alla prossima edizione del corso.
Nel caso di eventuale annullamento del corso ne sarà data comunicazione solo agli iscritti.
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SCHEDA DI PARTECIPAZIONE
Da trasmettere a segreteria@clservices.it unitamente alla copia del bonifico, indicando come causale l’ID del
corso di formazione.

INFORMATIVA E CONSENSO TRATTAMENTO DATI
I dati forniti saranno tutelati in ottemperanza di quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 sulla riservatezza dei dati personali per le finalità inerenti
l’erogazione del corso.

TIMBRO E FIRMA

Corso di formazione di tre giornate 

Esperti tecnici (consulenti), Auditor / Lead auditor,  Componenti  Organismi di Vigilanza
ai sensi del  D.Lgs. 231/01 (ID  MOG231 – Ed.201602-02)

Milano 10, 11, 12 maggio 2016

NOMINATIVO PARTECIPANTI (nome e cognome)

Ente

Indirizzo

CAP Comune Prov.

Telefono Email

P. IVA

1

2

MODALITA’ DI PAGAMENTO
A mezzo bonifico bancario su conto intestato a Minerva Group Service società consortile - Banco Popolare -
Agenzia di Cernusco sul Naviglio (Milano), IBAN IT10W0503432880000000003040.
Causale: partecipazione corso ID MOG231 – Ed.201602-02


